AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
POLOTITLAN 2019-2021

PERFIL DE PUESTOS

. |FECHA DE ELABORACION: 28 DE ENERO DE 2021

NOMBRE DEL PUESTO. NIVEL JERARQUICO.
DIRECTOR (A) DE UNIDAD DE PLANEACION ALTO
ELECCION POPULAR ]
SINDICALIZADO [ CONFIANZA B
AREA DE ADSCRIPCION TENDRA &) [
DIRECCION DE LA UNIDAD DE PLANEAGION SUBORDINADGS > S osn—

OBJETIVO GENERAL DEL PUESTO:

COORDINAR CON TODAS LAS AREAS LA PLANEACION, EL DESARROLLO ORGANIZACIONAL DEL MUNICIPIO Y LA ELABORACION Y
EJECUCION DE LOS PROYECTOS ESTRATEGICOS, A FIN DE QUE LOS RECURSOS Y LOS CONOCIMIENTOS TECNICOS DE LAS
DISTINTAS AREAS, SEAN APROVECHADOS Y APLICADOS CON CRITERIOS DE EFICIENCIA, BUSCANDO LA SIMPLIFICACION Y
MODERNIZACION ADMINISTRATIVA,

CERTIFICACION DE SEXO ESTADO CNIL.
COMPETENCIA LABORAL | EDAD: MAYOR DE 25 ANOS F INDISTINTO
M []
s Hl n~o [ INDISTINTO [
ESCOLARIDAD MINIMA NECESARIA. DOMINIO DE MAGUINAS, OFICINA Y EQUIPG.
LICENCIATURA PAQUETE DE OFFICE
REQUISITOS

I. NO ESTAR INHABILITADO PARA DESEMPENAR CARGO, EMPLEO, O COMISION PUBLICA.

Il. NO HABER SIDO CONDENADO EN PROCESO PENAL, POR DELITO INTENCIONAL QUE AMERITE PENA PRIVATIVA DE LIBERTAD;
1ll. TITULO EN CIENCIAS SOCIALES O ACREDITAR EXPERIENCIA MINIMA DE UN ANO EN LA MATERIA.

IV. CUMPLIR CON OTROS REQUISITOS QUE SENALEN LAS LEYES, O ACUERDE EL AYUNTAMIENTO.

FUNCIONES DEL PUESTO:

COADYUVAR EN LA ELABORACION DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMAS EN CONCORDANCIA CON LA ESTRATEGIA CONTENIDA EN
EL PLAN DE DESARROLLO; VERIFICAR QUE LOS PROGRAMAS Y LA ASIGNACION DE RECURSOS GUARDEN RELACION CON LOS
OBJETIVOS, METAS Y PRIORIDADES DE LOS PLANES Y PROGRAMAS, REALIZAR LA O LAS EVALUACIONES PARA ELLO.

OBSERVACIONES:

C.P. MARIA D) MARIANO

CIPAL
PV




