AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
POLOTITLAN 2019-2021

PERFIL DE PUESTOS

FECHA DE ELABORACION: 28 DE ENERO DE 2021

NOMBRE DEL PUESTO NIVEL JERARQUICO:
DIRECTOR (A) DE DESARROLLO SOCIAL ALTO
ELECCION POPULAR ||
SINDICALIZADO [ ] CONFIANZA EA
AREA DE ADSCRIPCION TENDRA si I I
DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL SUBORDINABOS LSRN —

OBJETIVO GENERAL DEL PUESTO:

PROMOVER LA PARTICIPACION SOCIAL DEMOCRATICA EN LA ADMINISTRACION, EN COORDINACION CON DEPENDENCIAS FEDERALES
Y ESTATALES PARA LA EJECUCION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE COADYUVEN A ELEVAR EL NIVEL DE VIDA DE LOS SECTORES

SOCIALES MAS VULNERABLES DEL MUNICIPIO.

CERTIFICACION DE SEXO ESTADO CVIL.

COMPETENCIA LABORAL EDAD: MAYOR DE 25 AROS F INDISTINTO
v [

s 1 w~o HE INDISTINTO [

ESCOLARIDAD MINIMA NECESARIA:

LICENCIATURA O EXPERIENCIA MINIMA DE UN ANO

DOMINIO DE MAQUINAS, OFICINA Y EQUIPO:

PAQUETE DE OFFICE

REQUISITOS

I. NO ESTAR INHABILITADO PARA DESEMPENAR CARGO, EMPLEO, O COMISION PUBLICA.
Il. NO HABER SIDO CONDENADO EN PROCESO PENAL, POR DELITO INTENCIONAL QUE AMERITE PENA PRIVATIVA DE LIBERTAD;
lll. TITULO EN CIENCIAS SOCIALES O ACREDITAR EXPERIENCIA MINIMA DE UN ANO EN LA MATERIA.
IV. CUMPLIR CON OTROS REQUISITOS QUE SENALEN LAS LEYES, O ACUERDE EL AYUNTAMIENTO.

FUNCIONES DEL PUESTO:

SU FUNCIONALIDAD ESTA ESTABLECIDA EN EL ARTICULO 96 DUODECIES DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO.

OBSERVACIONES:

EN RAMIREZ MARIANO
ERA MUNICIPAL




